2022年潍坊市人社局所属事业单位公开招聘面试成绩、总成绩及进入考察体检人员名单
	招聘单位
	岗位名称
	笔试准考证号
	笔试成绩
	面试成绩
	总成绩
（笔试成绩×50%+面试成绩×50%）
	是否进入体检考察范围

	潍坊市公共就业
和人才服务中心
	文秘
	2203070400410
	68.20
	89.60
	78.90
	是

	
	
	2203070400417
	65.90
	90.00
	77.95
	否

	
	
	2203070400428
	63.00
	85.80
	74.40
	否

	
	计算机
	2203070400529
	55.40
	86.60
	71.00
	是

	
	
	2203070400526
	43.20
	85.00
	64.10
	否

	
	综合管理
	2203070400530
	50.40
	88.00
	69.20
	是

	潍坊市人事考试和劳动能力鉴定中心
	文秘
	2203070400703
	65.30
	88.80
	77.05
	是

	
	
	2203070400709
	62.10
	87.80
	74.95
	否

	
	
	2203070400624
	62.00
	85.40
	73.70
	否

	潍坊市劳动人事
争议仲裁院
	法律
	2203070400727
	62.00
	89.00
	75.50
	是

	
	
	2203070400724
	60.50
	84.20
	72.35
	否

	
	
	2203070400802
	54.30
	缺考
	—
	否


     注：根据《2022年潍坊市人社局所属事业单位公开招聘面试通知》要求，面试合格分数线为60分（其中，面试人员等于或少于招聘计划的岗位，面试合格分数线为该岗位面试人员同场次同一考官组全部考生的平均分数）。经计算，潍坊市公共就业和人才服务中心综合管理岗位面试合格分数线为87.29分。
